
COMUNE DI CHIUSA SCLAFANI 

Provincia di Palermo 

DETERMINAZIONE SINDACALE 

DETERMINAZIONE N. 14 D E L 30.04.2014 

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DELL'AREA TECNICA ALL'ING. 
GIUSEPPE PIZZOLATO. 

IL RESPONSABILE D E L PROCEDIMENTO 

Premesso che con decorrenza 1° Marzo 2014 i l Ceom. Vincenzo Lo Verde. Responsabile dell 'Area "Lavori Pubblici", è 

stato collocato in quiescenza, giusta determinazione n. .557 del 27.1 1.2013; . _ , 

Dato atto che con determinazione Sindacale n. H dei 28.02.2014, nelle more di una più ampia organizzazione delia 

macro s trut tura organizzativa tesa al contenimento della spesa, l ' ing. Giuseppe Pizzolato, già Responsabile dell 'Area 

"Urbanistica", è stato nominato Responsabile dell 'Area "Lavori Pubblici " dal 1° Marzo al 31 Marzo 2014; 

Dato atto, a l t res ì , che con determinazione Sindacale n. 11 del 27.03.2014 si è provveduto a prorogare sino ; i l 30 

Aprile 2014 la nomina temporanea di Responsabile dell'Area "Lavori Pubblici" nella persona del ì ' lng . Giuseppe 

Pizzolato; 

Preso atto che al fine di realizzare economie di spesa, l 'Amii i tnis l razione attiva h j decido di sopprimere l'Area 

"Lavori Pubblici", di accorpare i servizi di quest 'ult ima Area a quell i dell'Area Urbanistica e cost i tuire un'unica Area 

denominata "Area Tecnica"; 

Vista In deliberazione di Giunta Comunale n. 55 del 14.04.2014, con la quale si è provveduto a modificare la st: uttura 

organizzativa dell'Ente accorpando le due Aiee "Lavori Pubblici" e 'Urbanistica" in un'unica Area denominata "Area 

Tecnica'; 

Preso atto che a seguito dell 'accorpamento di cui alla deliberazione di Giunta anzi richiamata, la s t rut tura 

organizzativa dell'Ente risulta composta da n. 4 macrostrut ture organizzative denominate "Aree": Amminis t ra t iva , 

Rconomico-Finanziaria. Tecmc^i, Servizi Dermografici e Servizi al Cittadino; 

Dato atto che ai sensi dell 'art. 10. comma 2 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, il Sindaco è competente per la 

nomina e la revoca degli incarichi di Responsabile di Aree e di Settore con funzioni dir igenzial i con l 'attribuzione 

conseguente delie funzioni dir igenzial i d i cui ai comma 3 dell 'art. 51 , legge 142/90 come integrata dall 'art. 6 legge 

127/97 e ss.mm.ii.; , - _ _ 



Ritenuto necessario incaricare delia r e sponsab i l i t à dell'Area Tecnica l 'Ing. Giuseppe Pizzolato inquadrato in 

categoria "D", posizione economica D/6 , C O L I i l prosilo professionale di " ls t ru; iore nire'.tivo Tecnico " Ì\e possiede 

le c o m p e t e n z e p r o t e s s i c i i a l i e l'esperien-za necessai ia p e r T ^ s p l e t a i i i e n t o d,-i c u m p i t ; e delle fcnzion: c:i cui al comma 

3 e 3 bis dell 'art. 51 della Legge 142/1990, come recepita dalla L.R. 4 8 / 9 1 , di quelli assegnati dal Regolamento di 

organizzazione, n o n c h é di ogni altra funzione prevista dalle leggi, dallo Statuto e dei Regolamenti; 

Dato atto: 

• che l ' ing. Giuseppe Pizzolcito ha rivestito l'incarico di Responsabile dciT.Arca L^banistica fino ad oggi giuste 

determinazioni sindacali nn. I ''2004 - 29'2007 - 39/2012: 

• che alia luce delle capac i t à professionali possedute e dei r isultat i raggiunti sussistono le condizioni per 

conferire l 'incarico di Responsabile dell 'Area Tecnica all ' lng. Giuseppe Pizzolato; 

Viste: 

• la deliberazione del Consiglio Diret t ivo dell 'Unione dei Comuni n. 11 dei 18.04.2013 avente ad oggetto 

"Approvazione Regolamento per la graduazione, il contenimento e la revoca delle Posizioni Organizzative" 

trasmessa a questo Comune con nota prot. n. 3898 del 19.04.2013 ai f ini delia presa d'atto; 

• la deliberazione n. 44 del 23.04.2013 con la quale la Giunta Comunale ha preso atto del sopra menzionato 

Regolamento approvato dall 'Unione di Comuni Valle del Sosio, 

Dato atto che 11 Comune non ha ancora provveduto a dare applicazione al Regolamento sopra citato e quindi alla 

gradua/ione ed alla pesatura delle P.O. dell 'Ente ai sensi del combinato disposto degli artt . 8, 9, IO ed 11 del Cf^NL del 

31.09.1999 e ss.mm.ii.; 

Visti: 

• l ' a r t 9, comma 1 del D.L. 78 /2010 , convert i to con modificazioni dalla Legge 30 luglio 2010, n. 122 in materia 

di contenimento delle spese in materia di impiego pubblico, i l quale dispone che: "Per gli anni 2011, 2012 e 

2013 i l t rat tamento economico complessivo dei singoli dipendenti , anche di qualifica dirigenziale, ivi 

compreso il trattamento economico, previsto dai r ispet t ivi ordinamenti delle amministrazioni pubbliche 

inserite nel conto economico consolidato della Pubblica Amininis t iazione, cimie individuate dall Istituto 

Nazionale di Statistica flSTAT) ai sensi del comma 3 dell 'art. 1 della Legge 31 dicembre 2009, n. 196, non 

p u ò superare, in ogni caso, il t rat tamento ordinar io spettante per l'anno 2010, ai netto degli effetti derivanti 

da eventi s traordinari della dinamica retr ibutiva, ivi incluse le variazioni dipendenti da eventuali arretrat i 

conseguimento di funzioni diverse in corso d'anno...." ' 

• l 'art. 1 comma 1, lett A) del D.P.R. 122/2013 che ha prorogato le disposizioni recate da l l ' a r t 9 comma!, sino 

al 31 dicembre 2014 e ss.mm.ii.; . 

Dato atto che i l divieto di cui sopra p u ò essere derogato in caso di variazione della distr ibuzione di competenze tra 

gli uffici, che in attuazione di processi dì riorganizzazione comportant i l 'attribuzione di funzioni diverse m corso 

d'anno, come ribadito dalle circolari applicative, diramate dalla Ragioneria Generale dello Stato ed in particolare 

dalla circolare n. 12/2011; -=r-

Vista la Legge 190/2012 recante "Disposizione per la preven/.ione e la repressione della corruzione e dell ' i l legali tà 

nella P..A." ed in particolare d pr incipio di rotazione dei Dirigenti ; -



Richiamata l'Intesa delle Conferenza Unificate del 24.07.2013 ed i ! Piano di Prevenzione della Corruzione dell'Ente, 

approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 58 del 12.06.2013; 

Visto l'art. 20 del D. Lgs 39/2013 ove si dispone che all 'atto del conferimento dell ' incarico l'interessato presenta una 

dichiarazione sulla insussistenza di una delle causa di incompa t ib i l i t à prevista dal decreto dello stesso; 

Visto in particolare i l comma 4, de l l ' a r t 20 del D. Lgs. 39/2013, ove si dispone che la dichiarazione di cui sopra è 

condizione per l 'acquisizione dell'efficacia dell ' incarico; 

Ravvisata la propria competenza ai sensi e per gli effetti de l l ' a r t 13 della LR. 7 /92 e ss.mm.ii.; 

Preso atto del visto di r ego l a r i t à contabile sotto r ipor ta to; 

Visti: 

• la L.R. 4 8 / 9 1 ; 
• i CCNNLL pe r i l personale del comparto Regionale degli Enti Locali; 
• lo Statuto Comunale; 
• i l Regolamento sugli Ordinamenti degli Uffici e dei Servizi; 
• l aL .190/2012; 
• i l D . Lgs. 39 /2013; 
• i l D. Lgs. 33 /2013; 

Si appone ii visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi e per g l i effetti dell'art. 151, comma 
4, del D. Lgs. 267/2000 (T.U.E.L.) 

1. Di nominare dal 2 Maggio 2014, l 'Ing. Giuseppe Pizzolato, inquadrato in Categoria "D3", Posizione Economica 

"D6" con i l Profilo Professionale di "Istruttore Diret t ivo Tecnico", Responsabile dell 'Area Tecnica per le 

motivazioni espresse i n premessa; 

2. Di dare atto che al Responsabile spetta l 'espletamento di t u t t i i compit i , di tut te le funzioni, nonché , la direzione 

degli uffici e dei servizi secondo i c r i te r i e le norme dettati dallo Statuto e dai Regolamenti, la gestione 

amministrat iva, finanziaria e tecnica, compresa l'adozione degli att i e provvediment i amminis t ra t iv i che 

impegnano l 'amministrazione verso l'esterno, nonché , la gestione con i poteri dei pr ivato datore di lavoro del 

personale assegnato; 

3. Di fissare la durata dell ' incarico sino al 2 Maggio 2015, al fine di rendere possibile la rotazione dei Responsabili 

di P.O. sancita dalla L. 190/2012, così come applicata negli Enti locali secondo l 'Intesa della Conferenza Unificata 

del 24.07.2013 e richiamata a l l ' a r t 6, punto 9 del Piano Anticorruzione dell 'Ente approvato con delibera di G.C. 

n. 58 del 12.06.2013; 

4. Di confermare, nelle more della graduazione e della pesatura delle P.O., la retr ibuzione di posizione i n 

godimento par i ad € 8.000,00 annui lo rd i ; 

V I S T O DI REGOLARITÀ^ C O N T A B I L E 

I l Responsabile dell •mi C O 7 Finanziaria 

PROPONE DI D E T E R M I N A R E 



5. Di dare atto che a seguito della sopra citata graduazione e pesatura delle P.O., si [irovvedei-à a r idetermii iare la 

retribuzione di posizione da corrispondere al l ' lng. Pizzolato in funzione dei nuovi servizi che : : l i sono stali 

affidati a seguito della modifica apportata alla macro struttura organizzativa con l 'accorpamento di due Aree e la 

costituzione di un'unica Area denominata "Area Tecnica": 

Di dare atto che l'erogazione della retr ibuzione di risultato s a r à corrisposta a seguito di valutazione annuale da 

parte dei Nucleo di Valutazione dell 'Unione, secondo i cr i ter i del vigente Regolamento sulla misurazione e 

valutazione della Performance, cui si r invia ; 

Di dare atto che gli obie t t iv i per l'anno 201.4 dell 'Area Tecnica verranno assegnati al Responsabile con 

successivo provvedimento; 

8. Dare atto che ai sensi e per gli effetti dell 'art. 20 comma 4 del D Lgs 39 /2013 , i i presente incarico e 

immediatamente produt t ivo di eftetti. atteso che si è già p r o v v e d i l o all 'acquisizione ed alia pubblicazione sui 

sito Web dell 'Ente della dichiarazione di incompa t ib i l i t à e inconfer ihi l i ta resa dall ' ing. (iiuseppe Pizzolato; 

9. Di trasmettere copia della presente determinazione al dipendente incaricato, a! SutJretario Comunale in qua l i t à 

di Responsabile della Prevenzione e della Corruzione e all 'Ufficio Personale per la conservazione di copia della 

presente nel fascicolo personale del dipendente. 

6. 

7. 

Il Responsabile d 
Sig.ra Giuseppi 

diineato 
I / anzoni 

I L S I N D A C O 

- Vista la superiore proposta e r i tenuta la stessa meritevole di approvazione; 

- Riconosciuta la propria competenza in mer i to all 'adozione del presente provvedimento, ai sensi dell 'art . 

13 della LR. n. 7/'J2 e ss.mm.ii.; 

DETERMINA 

Di approvare !a superiore pr(t|.ìi sia. 
n SINDACO 


